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Avviso unico di selezione incarichi per il personale INTERNO/ESTERNO peril
ruolo di TUTOR e perilruolo di ESPERTO - Agenda Nord

Al’Albo Pretorio

Al sito web

Ad Amm. Trasparente
Agli Atti

OGGETTO: Avviso unico per la selezione di PERSONALE INTERNO/ESTERNO per il ruolo di TUTOR
e peril ruolo di ESPERTO nei percorsi afferenti ai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Complementare — POC “Per la scuola” 2014-2020, Asse | — Istruzione — Obiettivo Specifico 10.2 -
Azione 10.2.2 - sotto azione 10.2.2A, Fondo di Rotazione (FdR), interventi di cui al Decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 27 maggio 2024, n.102 - interventi di cui al decreto del Ministro
dellistruzione e del merito 102/2024 - Avviso pubblico prot. n. 136778 del 09/10/2024 - “Agenda
Nord”

Progetto cup

Impariamo Insieme: Laboratori Creativi per il Successo Scolastico E84D24004270001

N. Tipologia Modulo Titolo Ore

. “Matematica in Gioco: Alleniamo le
1 Matematica . ” 30
Competenze di Base

“Inglese In Gioco: Scoprire il Mondo
con le Lingue

3 | Ialiano Parole in GIOC.O: Pot?nzmrfa le 30
Competenze di Base in Italiano”

“Il Mondo Intorno a Noi: Scopriamo

4 | Scienze 'Ambiente” 30

2 | Linguainglese 30

Articolo 1 - Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») & diretto al conferimento din. 8
incarichi individuali (a seguire, anche «Incarico»), per la selezione di n. 4 Esperti esterno/interno
e n. 4 Tutor interno nell’ambito del progetto richiamato in oggetto. Nello specifico:
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1 n. 1 ESPERTO ESTERNO/INTERNO per il modulo “Matematica in Gioco: Alleniamo le
Competenze di Base” n. ore 30

n. 1 TUTOR INTERNO per il modulo “Matematica in Gioco: Alleniamo le Competenze
di Base” n. ore 30

2 n. 1 ESPERTO ESTERNO/INTERNO per il modulo “Inglese In Gioco: Scoprire il Mondo
con le Lingue “ n.30 ore

n. 1 TUTOR INTERNO per il modulo “Inglese In Gioco: Scoprire il Mondo con le
Lingue” n.30 ore

3 n. 1 ESPERTO ESTERNO/INTERNO per il modulo “Parole in Gioco: Potenziare le
Competenze di Base in Italiano” n.30 ore

n. 1 TUTOR INTERNO per il modulo “Parole in Gioco: Potenziare le Competenze di
Base in Italiano” n.30 ore

4 n. 1 ESPERTO ESTERNO/INTERNO per il modulo “Il Mondo Intorno a Noi: Scopriamo
lU'Ambiente” n.30 ore

n. 1 TUTOR INTERNO per il modulo “Il Mondo Intorno a Noi: Scopriamo l'Ambiente”
n.30 ore

Art. 2 Definizione Esperto per il modulo indicato

Lesperto deve essere in possesso di idoneo e corrispondente titolo di studio;

Lesperto dovra fornire agli alunni un bagaglio di conoscenze e di esperienze in merito al contenuto
da svolgere. L'esperto deve essere in possesso dei seguenti requisiti minimi che devono essere
posseduti alla data di scadenza del presente bando di selezione:

a) i candidati, ai sensi della normativa vigente, devono essere in possesso di titolo di studio con
comprovata specializzazione anche universitaria.

b) Capacita, competenze ed esperienze nel settore richiesto attestabili da un curriculum ed
eventuale altra documentazione da presentare all’atto della candidatura.

Art. 3 Attribuzioni e compiti dell’esperto

L'esperto/docente, si impegna a svolgere i seguenti compiti:

1) Firmare il registro giornaliero su cui indicare gli argomenti del giorno divisi in teorici e pratici.
2) Seguire scrupolosamente quanto previsto dal contratto formativo o regolamento del corso.
3) Partecipare, quando richiesto, alle riunioni indette dal Gruppo di Coordinamento di progetto
4) Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale
tempestiva rimodulazione del calendario

5) Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa
Didattica di competenza

6) Interagire con gli esperti di monitoraggio e valutazione del processo per eventuali azioni
didattiche e strutturali correttive

7) Compilare I'area predisposta per la descrizione e la documentazione dell’attivita svolta e gestire,
per quanto di propria competenza, la piattaforma on-line relativa ai Progetti PON;

Ill

8) Premesso che l'istituzione affidera I'incarico con le modalita tipiche del “progetto obiettivo”,
curando particolarmente la valutazione del risultato dell’'apprendimento dei discenti, I'esperto,
coadiuvato dal tutor per il reperimento dei dati curriculari degli allievi, dovra prestare particolare
attenzione a favorire il miglioramento delle competenze dei discenti valutandone puntualmente,
anche con riscontri oggettivi, almeno il livello delle competenze in ingresso e quelle in uscita

dall’intervento. | dati sulla valutazione delle competenze in ingresso dovranno essere integrati
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almeno con 'ultima valutazione di riferimento che puo essere, ad esempio, l'ultimo scrutinio
relativo al candidato medesimo, temporalmente pil prossimo al periodo di svolgimento del corso:
le valutazioni curriculari, per tutte le materie con I’ aggiunta delle valutazioni di ingresso rilevate,
costituiranno la base informativa minimale per I’ anamnesi del singolo allievo e dovranno poi
confluire nell’articolazione interpolante delle esigenze dei singoli che determinera poi l'attivita
complessiva di sviluppo del corso.
9) Relazione finale contenente:
a) Obiettivi e risultati ottenuti. Analisi e documentazione in conformita all’art.6 del bando.
b) Metodologia didattica
¢) Profilo didattico sulle competenze acquisite da ogni allievo.
d) Frequenza corsisti
e) Materiale didattico individuale utilizzato
f) Materiale individuale di consumo utilizzato
g) Problemi che occorre vengano segnalati
h) Originale Test o questionari di fine Unita/didattica
i) Solutore Test o solutore questionario.
Art. 4 Attribuzioni e compiti del Tutor d’aula
1. assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto, secondo il calendario delle
attivita predisposto dalla Coordinatrice Didattica;
2. collaborare con il docente esperto nella realizzazione delle attivita dei moduli didattici;
3. affiancare il docente esperto durante le attivita didattiche;
4. curare, ad ogni incontro, il registro delle presenze, inserendo assenze e attivita della giornata di
lezione;
5. segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende al di sotto di 9;
6. curare il monitoraggio delle presenze degli alunni, contattandone le famiglie in caso di assenza
ingiustificata e sollecitando la regolare partecipazione al progetto;
7. mantenere il contatto con il Consiglio di classe di appartenenza degli alunni partecipanti
per monitorare la ricaduta didattica delle attivita svolte e per fornire tutte le informazioni utili
per la valutazione degli alunni;
8. collaborare con I'esperto per la rilevazione delle competenze in ingresso degli allievi, per la
redazione della prova finale, curando la produzione, la raccolta e l'archiviazione di tutta la
documentazione didattica utile alla valutazione complessiva dell’intervento;
9. gestire, per quanto di propria competenza, la piattaforma on-line relativa ai Progetti PON;
10. presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attivita;
11. rispettare I'informativa sulla privacy acclusa alla nomina.
Il TUTOR svolgera ogni attivita formativa in compresenza con I'Esperto per tutta la durata delle
lezioni.
Art. 5 Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico.
I moduli verranno svolti nei seguenti periodi e con il seguente orario per modulo fino al
completamento delle ore previste per il modulo:

PERCORSO PERIODO

“Matematica in Gioco: Alleniamo le | Da Lunedi 1 settembre a Venerdi 11 settembre
Competenze di Base” 2026 dalle 09:00 alle 12:00
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“Inglese In Gioco: Scoprire il Mondo con le | Da Lunedi 1 settembre a Venerdi 11 settembre
Lingue “ 2026 dalle 09:00 alle 12:00
“Parole in Gioco: Potenziare le Competenze | Da Lunedi 1 settembre a Venerdi 11 settembre
di Base in Italiano” 2026 dalle 09:00 alle 12:00
“ Il Mondo Intorno a Noi: Scopriamo | Da Lunedi 1 settembre a Venerdi 11 settembre
l'Ambiente” 2026 dalle 09:00 alle 12:00

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre

le ore 12.00 di LUNEDI 10 AGOSTO 2026 alla segreteria della scuola a mano o e-mail CON OGGETTO:
ISTANZA SELEZIONE ESPERTO E TUTOR AGENDA NORD. Non si terra conto delle domande pervenute oltre
il termine di cui sopra. Le domanda di partecipazione da predisporre sono riportate negli Allegati A
(ESPERTO) e B (TUTOR). Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da
guella allegata all’/AVVISO bando.

Clausola di salvaguardia:

L'Istituto si riserva la facolta di procedere alla valutazione dei curricula, all'affidamento dell'incarico e
all'avvio delle attivita didattiche anche in presenza di una sola domanda validamente pervenuta per la
singola figura professionale (Esperto o Tutor), purché il candidato sia in possesso dei requisiti minimi di
ammissione previsti dal presente avviso.

Art. 7 Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Legale rappresentante.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae

in formato europeo.

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati

alla data di scadenza del presente Avviso e I'attinenza dei dichiarati a quelli richiesti deve essere
esplicita e titoli diretta.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web e all’Albo della Scuola.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera
definitiva.

In caso di reclamo il Legale rappresentante esaminera le istanze e, eventualmente, apportera le
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web e all’Albo della Scuola.

L'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del Modulo.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga.

Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la

stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

In caso di parita di punteggio, prevarra il candidato piu giovane di eta.

Si dara seguito alla valutazione anche in presenza di una sola istanza per ogni ruolo indicato

nell’Avviso.

Art. 8 Incarichi e compensi

Gli incarichi definiranno il numero degli interventi in aula, la sede, gli orari, le scadenze relative alla
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predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso.
Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari omnicomprensivi:
Esperto Interno / Esterno € 70,00;
Lesperto dovra presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i
tempi e gli strumenti che garantiscano |'effettiva realizzazione del percorso formativo.
Tutor Interno € 30,00;
Per I’Esperto e/o Tutor interno il compenso lordo aziendale previsto per la sua prestazione
calcolato nel rispetto della normativa, della contrattazione collettiva e della contrattazione
individuale, tenendo presente che, in ottemperanza al principio di addizionalita, si tratta di un’attivita
ulteriore rispetto a quella ordinaria.
Lincaricato deve espletare le ore di progetto al di fuori dell’orario di lavoro.
Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione
del progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto
di cui sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa
riferimento l'incarico, da parte del MIUR.
La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.
Referente dell’Avviso di selezione
Il Referente dell’Avviso ¢ il Coordinatore Didattico della scuola:
Cognome e Nome del Coordinatore didattico AMATO CRESCENZO Marina Telefono 06 7803264
Composizione della Commissione di selezione:
Cognome e Nome del Legale Rappresentante BLOISI Giovanna Immacolata
Cognome e Nome del Coordinatore didattico AMATO CRESCENZO Marina
Informativa sul trattamento dei dati personali
Si fornisce ai candidati il presente atto di informazione ai sensi dell’Art. 13 del Regolamento UE
2016/679 del Parlamento Europeo (relativo al trattamento dei dati personali). Si informa, pertanto,
che i dati personali forniti saranno raccolti presso I'lstituto in intestazione, Titolare del trattamento,
e saranno trattati ai sensi del Reg. UE 2016/679 e del D. Lgs 101/2018, anche con strumenti
informatici, esclusivamente dal Titolare del trattamento e dai soggetti delegati, ai fini della gestione
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.
Si rende noto che sono identificate le seguenti figure:

1. Titolare del trattamento dei dati: BLOISI Giovanna Immacolata reperibile numero di telefono

06 7803264 ed e-mail rappresentantelegale@sacricuori.org
2. Responsabile della protezione dei dati: AMATO CRESCENZO Marina reperibile numero di
telefono 06 7803264 ed e-mail santamariagoretti@tiscali.it

Roma 03 agosto 2026
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Il presente bando viene pubblicato sul sito

. Roma -
web e all’Albo della Scuola. e

[l Coordinatore delle attivita didattiche
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Allegato A_ESPERTO
Alla Coordinatrice Didattica
dell’lstituto Scolastico Paritario
“Santa Maria Goretti”

Roma

OGGETTO: Avviso unico per la selezione di PERSONALE ESTERNO per il ruolo di ESPERTO nei
percorsi afferenti ai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Complementare — POC “Per
la scuola” 2014-2020, Asse | — Istruzione — Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.2 — sotto azione
10.2.2A, Fondo di Rotazione (FdR), interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 27 maggio 2024, n.102 - interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
102/2024 - Avviso pubblico prot. n. 136778 del 09/10/2024 — “Agenda Nord”

Progetto: Impariamo Insieme: Laboratori Creativi per il Successo Scolastico

CUP: E84D24004270001

MODULO

Il/la sottoscritto/a nato/a a

il residente a Provincia di

Via/Piazza n.

Codice Fiscale , in qualita di

[indicare se il partecipante rientra tra il

personale interno alla Istituzione scolastica, se appartiene ad altra Istituzione scolastica o se & esperto
esterno]
consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita,
ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
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a. residenza:

b. indirizzo posta elettronica ordinaria:

c. indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

d. numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;
1. di aver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
2. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 6 dell’Avviso di selezione;
di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.
Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all'Avviso e, nello specifico,
di:
1. possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;
2. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
3. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, che possano interferire con
I'esercizio dell’incarico, né in situazione di incompatibilita per il suo svolgimento.

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei
dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia

del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Candidato
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Allegato B_TUTOR
Alla Coordinatrice Didattica
dell’lstituto Scolastico Paritario
“Santa Maria Goretti”

Roma

OGGETTO: Avviso unico per la selezione di PERSONALE INTERNO per il ruolo di TUTOR nei

percorsi afferenti ai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Complementare — POC “Per
la scuola” 2014-2020, Asse | — Istruzione — Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.2 — sotto azione
10.2.2A, Fondo di Rotazione (FdR), interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 27 maggio 2024, n.102 - interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
102/2024 - Avviso pubblico prot. n. 136778 del 09/10/2024 — “Agenda Nord”

Progetto: Impariamo Insieme: Laboratori Creativi per il Successo Scolastico

CUP: E84D24004270001

MODULO

Il/la sottoscritto/a nato/a a

il residente a Provincia di

Via/Piazza n.

Codice Fiscale , in qualita di

[indicare se il partecipante rientra tra il

personale interno alla Istituzione scolastica]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita,
ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

a. residenza:
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b. indirizzo posta elettronica ordinaria:

c. indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

d. numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;
1. di aver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
2. di aver preso visione dell’'informativa di cui all’art. 6 dell’Avviso di selezione;
di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.
Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all'Avviso e, nello specifico,
di:
1. possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;
2. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
3. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, che possano interferire con
I'esercizio dell’incarico, né in situazione di incompatibilita per il suo svolgimento.

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei
dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia

del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Candidato




